CPAC - CCJE

Bacharelados em Administracao, Arquivologia, Biblioteconomia,

Ciéncias Contabels, Ciéncias Econémicas, Direito, Gemologia e
Servico Social.

= Annor da Silva Junior (docente) = Rochester Santana de Lima (egresso)
“ = William Gabriel Correa Petris (técnico) = Eduardo Reis Araujo (sociedade civil)
com.ssmmpmmumd = Elaine Silva Chaves (discente) * Haroldo Santos Filho (sociedade civil)
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Tarso Candido Borges (discente)
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AGENDA

* Dimensao |: Organizacao Didatico-Pedagdgica (indicadores):
= Perfil Profissional do Egresso.
= Estrutura Curricular.
= Conteldos Curriculares.

= Requisitos Legais:
= Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao das Relacdes Etnico-Radiais e para
o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena.



PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Relevancia do indicador e resultados



RELEVANCIA DO INDICADOR

" Descrever no PPC o perfil
profissional expressando as
competéncias do egresso.

" Este  Indicador precisa  estar
alinhado com outros itens no PPC
e que serao avaliados no
instrumento do INEP/MEC.

= Objetivo do curso.
= Estrutura curricular.
= Conteldos curriculares.
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ESTRUTURA CURRICULAR

Relevancia do indicador e resultados



RELEVANCIA DO INDICADOR

= A estrutura curricular precisa
contemplar:
= Flexibilidade.
= |Interdisciplinaridade.
= Acessibilidade pedagdgica e
atitudinal.

= Compatibillidade de carga horaria
(horas).

= Articulacao entre teoria e pratica.
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CONTEUDOS CURRICULARES

Relevancia do indicador e resultados



RELEVANCIA DO INDICADOR

= Os conteldos curriculares devem possibilitar o desenvolvimento do peril
profissional do egresso, considerando:
= Atualizacao.
= Acessibilidade.
= Adequacao de carga horaria.
= Adequacao de bibliograficas.

= Abordagem de conteldos:
- Educacao ambiental.
- Direitos humanos.
- Relagdes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena.



RESULTADOS

= =

Perfil do Egresso 44% 13% 0% 22% 0%
Estrutura Curricular 78% 0% 0% 11% 29%
Conteudos 78% 13% 0% 0% 29%

Curriculares
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ACOES DECORRENTES

= Criacao das CPAC.
* Intensificacao da participacao dos NDE.
= Revisao dos PPC.

= Revisao de estruturas curriculares.

* Revisao de contelidos curriculares e ementarios.

= Qutras.



REQUISITOS LEGAIS

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao das Relacoes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena
s
UFES



RELEVANCIA DO REQUISITO LEGAL

" Envolve a manifestagdo da |ES em relagao as Diretrizes Curriculares
Nacionals para Educacao das Relacdes Etnico-Racials e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena.

* Esta manifestacao pode ser apresentada:

= No PDI.
= No PPC:

» Estrutura curricular.

- Conteldos curriculares.

- Ementas das disciplinas.

- Atividades de ensino, pesquisa e extensao.




CONSIDERACOES POR CURSO DO CCJE

O que os cursos estao fazendo!?
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CURSO DE ADMINISTRACAO
(MATUTINO E NOTURNO)

= Realizacao e a atualizacao das ementas das disciplinas consideradas equivalentes entre
0s cursos matutino e noturno de Administracao.

= Jodas as disciplinas do curso noturno que nao estao no curso matutino foram
acrescentadas no PPC como optativas e vice-versa.

= Houve uma maior flexibilizacao da grade curricular do curso na medida em que alguns
pré-requisitos foram redimensionados.



CURSO DE ARQUIVOLOGIA
(NOTA 5 NA AVALIACAO DO INEP/MEC)

= Revisao da grade curricular do curso com vistas a flexibilizar e atualizar conteldos e
métodos.

" |nclusao da atividade complementar.
* Mudanga de horario do curso, de |6h as 22h, para |8h as 22h.



CURSO DE BIBLIOTECONOMIA

* Processo de discussdao para composicao da reformulagao do PPC e do curriculo.
= A criacdo das Atividades Complementares.
* Inclusao no PPC da disciplina LIBRAS

= Perfil profissional do egresso: Foi reformulada a grade curricular e atualizagao do PPC.

Foi criado, em 2015, na pagina do curso (www.biblioteconomia.ufes.br) um link
cadastro de egresso.



CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(VESPERTINO E DIURNO)

= O NDE esta estudando a proposta de uma nova Estrutura Curricular, com previsao
de conclusao em 2017/.

= Reformulacao do PPC e Criacao de Comissdes de avaliacao semestral dos programas
das disciplinas.

"= Solicitacao a Diretoria do CCJE da instalacao dos aparelhos multimidias nas salas de
aula.



CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS

= Perfil profissional do egresso: Reformulacao do PPC implementado a partir de 2016/1.
Pesquisa do egresso em parceria com o Corecon em 201 5.

= Ampliagdo da tparticipagéo na oferta de vagas para os outros cursos; abertura de vagas via
processos de transferéncia facultativa, novo curso e reopcao; oferta de vagas para estudantes
estrangeiros (PECG).

= Na redacao do novo PPC a ser proposto pelo NDE ha uma redug¢ao na entrada de 90 para
50 alunos, sendo 25 por semestre.

= Submissdo de Projetos ao Programa de Apoio Institucional de Apoio Académico (PIAA):
nivelamento em Matematica Basica e Leitura e Redacao Cientifica; Programa Integrado de
Bolsas (PIB), Programa de Bolsas de Extensao (PROJEX); Programas de Bolsas Digital (PIDIG),
Programas Institucional de Bolsas de Iniciacao a Docéncias (PIBID) e Programa de Educacao
Tutorial (PET);

= Monitorias voluntarias; Apolo a participacao em eventos e congressos cientificos.

= Acompanhamento da implementacdo novo PPC; reformulacdo do processo de autoavaliacao
do curso; aprimoramento dos conteddos Programatlcos a partir da autoavaliacao; atualizagao -
continuada dos programas a partir das avaliacoes feitas pelas Comissoes. @
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CURSO DE DIREITO

= O relatério de avaliagao produzido pela Universidade foi a base das orientagdes do NDE no que diz respeito a
nova estrutura curricular.

= As discussdes a respeito do novo PPC se déo por area especifica onde estdao sendo eliminadas as eventuais
sobreposicdes de contelidos, bem como supridas as auséncias/omissoes .

= Os objetivos do Curso estao sendo melhor delineados em discussdes no ambito do NDE, cuja discussao encontra-
se na fase final de redacdo do novo PPC.

= A estrutura curricular esta sendo revista de modo a produzir uma maior interdisciplinaridade, bem como promover
uma maior integracdo com as demais areas do conhecimento.

= Adisciplina Antropologia foi integrada ao curriculo de maneira obri%eicéria, além do que, o NDE estd estudando sua
maior Integracao com as demais disciplinas especfficas do curso. O NDE esta em fase final de elaboracdo do novo
PPC do curso, com vistas a uma maior integragao interdisciplinar.

: cFiOi criada uma Comissao de Ensino e Aprendizagem onde ha espaco para o egresso na discussao dos contetdos
O CUrso.

= A pa}rtir da Ultima avaliagdo, os professores do Curso tém sido instados a aumentar a produgao conjuntamente com
os alunos.

= Foi criado o Espago Mulher para discussao das relagdes relativos a Género.
= As atividades complementares tém sido rigorosamente registradas pelo Colegiado de forma
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CURSO DE GEMOLOGIA

= Auséncia de Educacdo das relagdes étnico-raciais — Lei 10.639/2003.

= O Curso de Gemologia ja havia feito a inser¢ao do conteddo nas ementas das
disciplinas: Requisitos Ambientais para Atividades Mineradoras, Introducdo a
Gemologia, Desenvolvimento Sustentavel e Design de Joias |, anteriormente a visita /7
loco para atender as relagdes étnico-raciais — Lei 10.639/2003.

= Acelerar a revisao e elaboragao do novo PPC pelo NDE.




CURSO DE SERVICO SOCIAL

= Ampliar o quadro de docentes do curso, pois apesar da realizacao de dois
concursos publicos o nimero de docentes continua o mesmo. Manter a
reivindicacao para a ampliacao de vagas para docentes efetivos.

= Agllizar a redacao final do PPC que ja passou por varias etapas de
discussao entre docentes, alunos e técnicos-administrativos.

* Manter a realizacao dos Seminarios Didaticos-Pedagogicos e Conselhos
de Turmas como instrumentos de avaliacao e monitoramento do Projeto

Pedagdgico.



DESAFIOS DO CCJE

O que vem pela frente?



CCJE: DESAFIOS DA CPAC

= Recomposicao da comissao.

* Fazer benchmarking com outros Centros e com outras CPAC.

" Preparar os membros da comissao para o desenvolvimento de acoes.

= Orientar os cursos no processo de reformulacao dos PPC.

* Orientar os coordenadores e docentes sobre o processo de avaliacao.

= Sugerir adequacdes das politicas institucionais de ensino, pesquisa e de

extensao.
G
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= Qutras.
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